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DECÀLEG de Bones Pràctiques

1. Els Clubs que componen BPW Spain, les membres en tots els seus rols: subscriuen i
practiquen aquest codi de Bones Pràctiques en els seus comportaments, propostes,
plans i actuacions en tots els àmbits i especialment en l'econòmic, empresarial,
institucional, cultural i social, tant a nivell intern com extern i en les seves empreses.

2. Exercir i defensar l’ètica, la transparència i la democràcia.

3. Garantir i fer fluir la informació i el coneixement en la seva totalitat, entre totes les
integrants i en temps i forma.

4. Promoure activament la visibilització, capacitació i formació globalment i en temes de
gènere.

5. Assumir i defensar la igualtat d’oportunitats, inclusió i no discriminació de les dones
integralment i transversalment, públicament i privadament.

6. Impulsar el lideratge de les dones, el seu empoderament i inexcusable incorporació en
les decisions que afecten l’economia, la societat i les organitzacions privades i públiques.

7. Treballar sistemàticament per al total desenvolupament de la igualtat, la
sostenibilitat, la inclusivitat i els drets de les persones.

8. Participar activament en les activitats de l’organització amb comprimís entre els Clubs
fins a aconseguir l’èxit en els objectius comuns.

9. Fomentar i practicar activament la sonoritat, solidaritat, mentoratge, treball en
xarxa i recolzament mutu, entre totes les associades, en tots els rols.

10. Incloure l’avaluació contínua per a millorar i evolucionar l’organització, els clubs, les
empreses i les dones que integren el col·lectiu.

Ètica Bones Pràctiques Inclusivitat Democràcia
Mentoratge Informació Oberta Coneixement
Treball Sororitat Formació Global Igualtat Recolzament Mutu

Capacitació Evolució proactiva Igualtat d’Oportunitats

Participació Activa No discriminació
Compromís Treball en XarxaSostenibilitat

Transparència Igualtat
Avaluació Contínua Solidaritat


